Instructora: Dolly Gonzalez Bolafios
Programa Gestién Empresarial

ficha 1904972

Evidencias del 29 al 25 de agosto

Se trabaja en la actividad de organigramas empresariales donde el grupo interactua a través de
exposiciones, talleres y estudios de caso. en un TCU se Les dejo a los aprendices el material de
apoyo donde se explica lo que deben realizar y el espacio para subir la evidencia.

ANUNCIO
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Actividad organigrama empresarial
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7/\ Cordial saludo.

Aprendices, en este espacio podran encontrar el siguiente material de
apoyo:

Guia de seccién organigramas empresariales

Material de apoyo organigramas empresariales.

Ahi mismo, en la carpeta de EVIDENCIAS pueden encontrar el
espacio para que envien la actividad, el plazo méximo de entrega es
el dia 12 de agosto, a esta evidencia deberdn anexarle las
diapositivas de la #xposicién que se de 2020 hasta las 10 p.m.

En la parte inferior de este anuncio esta el enlace que los llevara a las
siguientes carpetas:

MATERIAL DE APOYO — Donde encontraran el link de guia de
seccion y demas archivos

EVIDENCIAS — Donde encuentran el espacio para que suban la
evidencia segun indicaciones del instructor
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EVIDENCIA PLATAFORMA TERRITORIUM DEL INSTRUCTOR
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Ahi mismo, en la carpeta de EVIDENCIAS pueden encontrar el 3
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espacio para que envien la actividad, el plazo maximo de entrega es
el dia 12 de agosto, a esta evidencia deberan anexarle las )
diapositivas de la exposicion que se de 2020 hasta las 10 p.m.

En la parte inferior de este anuncio esté el enlace que los llevaréa a las
siguientes carpetas:

MATERIAL DE APOYO - Donde encontraran el link de guia de
seccion y demas archivos

EVIDENCIAS — Donde encuentran el espacio para que suban la
evidencia segtin indicaciones del instructor
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Feliz dia para todos

Evidencia

Fecha de entrega: 12 de Agosto del 2020 a las 7:45pm
Archivos
tcu_user php?idCi ido=194827 34&idGi =245443
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MATERIAL DE APOYO
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ACTIVIDAD DE ORGANIGRAMA EMPRESARIAL

- Ocultar descripcién

Aprendices, por este espacio pedran subir la evidencia de
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Material de apoyo organigramas empresariales
Archivos:

guiandenseccionnestructuranorganizacional.docx
MateriaindenapeyonlLosnOrganigramasnn003n_docx
gruponc2balonestructurasnerganizacionales.doc




ACTIVIDAD
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ACTIVIDAD DE ORGANIGRAMA EMPRESARIAL

- Ocultar descripcion

Aprendices, por este espacio podran subir la evidencia de organigramas empresariales
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Material de apoyo organigramas empresariales

Archivos:

guianden ionnestructuranorganizacional.docx
MateriaindenapoyonLosnOrganigramasnn003n.docx
grupenc2baionesiructurasnerganizacionales.doc

) - : = : %13 p.m.
H O Escribe aquf para buscar R D EP a0 B

Fecha: julio 29 de 2020

Encuentro con los aprendices para socializar la actividad de organigrama
empresarial.
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Agosto 05 de 2020

exposicidn de organigramas empresariales
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Agosto 12 de 2020

Asunto: formacion virtual por la herramienta Meet donde se socializa los organigramas
empresariales.
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